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Estrategia Asturiana
de Cooperacion con
los Pueblos Indigenas

a elaboracion y redaccion de la presente

estrategia ha sido coordinada por la Agen-
L cia Asturiana de Cooperacion al Desarro-

[lo en el marco de la Ponencia Técnica de
Pueblos Indigenas del Consejo Asturiano
de Cooperacion al Desarrollo. Durante el proceso de
elaboracion se desarrollaron sesiones de trabajo con
la participacion en calidad de expertas y expertos de:
Maria Pérez y Bruno del Mazo, jefa y consejero técnico
respectivamente del Departamento de Cooperacion con
Paises Andinos y cono Sur de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID); JesUs
Gonzalez, miembro de la ONGD vasca Murgarik Gabe; Be-
gona Dorronsoro, investigadora del Centro de Estudios
Sociales de la Universidad de Coimbra (Portugal); Henry
Morales, coordinador del movimiento Tzuk Kim-pop (Gua-
temala); Viviana Catrileo, vicepresidenta de la Asociacion
Nacional de Mujeres Rurales e Indigenas (ANAMURI); Lina
Marcela Munoz y Ana Luisa Ramirez en representacion
de la Promocion Claretiana para el Desarrollo Proclade
Colven (Colombia) y Nazaria Tum Sanic y Rony Amilcar
Fuentes Monroy, presidenta y técnica de la Asociacion
de Mujeres Indigenas Voz de la Resistencia (Guatema-
la). Asimismo se contd con la asistencia técnica para la
actualizacion del marco instrumental por la consultora
Analisis y Desarrollo (AID Social).

Esta estrategia fue aprobada el 11 de mayo en el Ple-
nario del Consejo Asturiano de Cooperacion al Desarrollo
y puesta en conocimiento del Consejo de Gobierno el 19
de mayo.




llo. Consejeria de Presidencia.
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Introduccion







os pueblos indigenas constituyen mas de 476 millones de personas dis-
L tribuidas en 90 paises del mundo, pero también representan el 19% de la
poblacion mundial en extrema pobreza y desde hace décadas se enfren-
tan a situaciones criticas de marginacion, exclusion y vulneracion de sus
derechos humanos.

El apoyo al reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas, es una priori-
dad que se ha venido recogiendo en los diferentes planes directores de la cooperacion
asturiana y progresivamente, en distintos instrumentos de cooperacion, configuran-
dose en los ultimos anos, como uno de los ambitos sectoriales donde se concentra
un elevado porcentaje de las iniciativas impulsadas por la Agencia Asturiana de Coo-
peracion Al Desarrollo a través de las ONGD. Concretamente, en 2022, ano precedente
a la aprobacion de esta estrategia, un 43% de los proyectos de desarrollo realizados
por las ONGD asturianas estaban dirigidos a la promocion de los pueblos indigenas.

Después de mas de una década de vigencia de la primera Estrategia Asturiana con
los Pueblos Indigenas para la Cooperacion al Desarrollo, y en un contexto internacio-
nal, en el que el papel de los pueblos indigenas esta adquiriendo relevancia como
actor clave en la agenda global para el desarrollo sostenible, presentamos un nuevo
documento estratégico con el que aspiramos a consolidar una de las singularidades
de la cooperacion asturiana.

Las medidas que incluye la estrategia que se presenta a continuacion preten-
den contribuir al reconocimiento y el pleno ejercicio de sus derechos, con especial
atencion a las mujeres y ninas indigenas, y también al papel determinante que sus
practicas de conservacion de la biodiversidad pueden desempenar ante amenazas
humanitarias como el cambio climatico.







Marco de
referencia







Los Pueblos Indigenas llevan un largo camino de reivindicacion de sus derechos humanos
individuales y colectivos, los mismos que gradualmente se han ido incorporando en ins-
trumentos del Derecho Internacional, hasta conformar un solido marco de referencia que
recoge las principales demandas de los movimientos indigenas, derivadas de procesos de
movilizacion social y politica a nivel local, nacional, regional e internacional.

Uno de los antecedentes normativos mas importantes sobre el reconocimiento de los
pueblos indigenas es el Convenio n® 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en paises inde-
pendientes (en adelante el Convenio 169), adoptado en junio de 1989, en la septuagésima
sexta reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) y ratificado por Espana en 2007. Cabe senalar que fue posterior al Con-
venio n2 107 sobre poblaciones indigenas y tribales, adoptado por la OIT en 1957, el cual,
con caracter vinculante, recogia los derechos de las poblaciones indigenas y tribales y las
obligaciones de los Estados ratificantes a este respecto, pero con menor alcance y con un
perfil marcadamente asimilacionista.

Por tanto, es la adopcion del Convenio 169 la que recogiendo el término pueblos indige-
nas, también con caracter vinculante, sento las bases, a través del establecimiento de los
derechos de participacion, consulta, autogestion y el derecho de los pueblos indigenas a
decidir sus propias prioridades, para abrir paso al posterior reconocimiento de su derecho
a la autodeterminacion como Pueblos, piedra angular de sus derechos.

El citado instrumento tal y como refiere la propia OIT parte de dos premisas fundamenta-
les: por un lado, “el derecho de los pueblos indigenas a mantener vy fortalecer sus culturas,
formas de vida e instituciones propias, y su derecho a participar de manera efectiva en
las decisiones que les afectan”. Por otro, el Convenio también “garantiza el derecho de los
pueblos indigenas y tribales a decidir sus propias prioridades en lo que atane al proceso
de desarrollo, en la medida en que éste afecte sus vidas, creencias, instituciones y bienes-
tar espiritual y a las tierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de controlar, en la
medida de lo posible, su propio desarrollo economico, social y cultural”.

La proclamacion en 1993 del Ano Internacional de los Pueblos Indigenas, asi como los
decenios internacionales en los periodo 1993-2004 y 2005-2015 respectivamente, también
forman parte de las herramientas promovidas por las Naciones Unidas para favorecer la
promocion y proteccion de los derechos de los pueblos indigenas en todo el mundo. El
ano internacional, como los decenios, impulsaron la cooperacion internacional para la
solucion de los problemas con que se enfrentan los pueblos indigenas en esferas como la
cultura, la educacion, la salud, los derechos humanos, el medio ambiente y el desarrollo
socioeconomico por medio de programas orientados a la accion y proyectos especificos,
un mayor grado de asistencia técnica y actividades normativas pertinentes.

A ello se anaden algunos procesos puestos en marcha en el seno de las Naciones
Unidas, que repercutieron en la profundizacion del reconocimiento de los derechos,
tanto individuales como colectivos, de los pueblos indigenas a nivel internacional con
la adopcion de otros instrumentos de referencia, entre ellos, la Declaracion de Naciones
Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas acordada por el Consejo de Derechos
Humanos el 29 de junio de 2006 y aprobada en 2007 durante la sesion 61 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas. Tal y como se expresa en la misma es un “documento
exhaustivo que aborda temas como los derechos colectivos, los derechos culturales y
la identidad, y los derechos a la salud, la educacion, la salud, y el empleo entre otros”
y “..enfatiza el derecho de los pueblos indigenas de preservar y fortalecer sus propias




instituciones, culturas y tradiciones y de trabajar por su desarrollo de acuerdo a sus
aspiraciones y necesidades”.

La Declaracion es el instrumento mas amplio relativo a los derechos de los pueblos
indigenas existente en el ambito del derecho y las politicas internacionales, el cual
recoge las normas minimas en materia de reconocimiento, proteccion, y promocion de
estos derechos individuales y colectivos. A esta Declaracion le seguiria siete anos mas
tarde, en 2014, la celebracion de la primera Conferencia Mundial sobre los Pueblos Indi-
genas en la que se abordaron buenas practicas sobre el desarrollo de los derechos de
los pueblos indigenas y se adopto por resolucion de la Asamblea de las Naciones Unidas
un documento final de la reunion plenaria en la que entre otros puntos, se ratificaban
los compromisos adoptados en la Declaracion Nacional y se alentaba a los Estados su
adhesion al Convenio 169.

Entre los hitos que marcaron el proceso de consolidacion de lo que hoy se conoce como
el Derecho Internacional de los Pueblos Indigenas, que impulsaron la adopcion del Convenio
169 y de la Declaracion, también se encuentran los siguientes:

Creacion en 1982 del Grupo de Trabajo sobre Poblaciones Indigenas (WGIP) como
organo subsidiario de la Subcomision de Promocion y Proteccion de los Derechos
Humanos, el cual inicio en 1985 el proceso de redaccion de la Declaracion de las Na-
ciones Unidas sobre los derechos de los Pueblos Indigenas.

Declaracion sobre el derecho al desarrollo adoptada por la Asamblea General en su
resolucion 41/128, de 4 de diciembre de 1986. En su Articulo 1 recoge que “el derecho
al desarrollo es un derecho humano inalienable en virtud del cual todo ser humano
y todos los pueblos estan facultados para participar en un desarrollo economico,
social, cultural y politico en el que puedan realizarse plenamente todos los derechos
humanosy libertades fundamentales, a contribuir a ese desarrollo y a disfrutar del él”.
Asimismo, reconoce que “el derecho humano al desarrollo implica también la plena
realizacion del derecho de los pueblos a la libre determinacion, que incluye, con su-
jecion a las disposiciones pertinentes de ambos Pactos internacionales de derechos
humanos, el ejercicio de su derecho inalienable a la plena soberania sobre todas sus
riquezas y recursos naturales”.

Estudio del problema de la discriminacion contra las poblaciones indigenas conocido
ampliamente como ‘Estudio Martinez-Cobo’ en referencia a José R. Martinez Cobo,
Relator Especial de la Subcomision de Prevencion de Discriminacionesy Proteccion a
las Minorias. El Estudio publicado en 1987 recoge por primera vez el concepto ‘Pueblos
Indigenas’, que posteriormente servira como fundamento para la acepcion reflejada
en el Convenio 169.

Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada en 1989, se refiere expresamente
a los ninos y ninas indigenas en sus articulos 17.d, 29.d y, especialmente, en el 30,
base de la educacion intercultural bilinglie, que senala que “en los Estados en que
existan minorias étnicas, religiosas o linglisticas o personas de origen indigena, no
Se negara a un nino que pertenezca a tales minorias o que sea indigena el derecho
que le corresponde, en comin con los demas miembros de su grupo, a tener su
propia vida cultural, a profesary practicar su propia religion, o a emplear su propio
idioma”.



Constitucion en el ano 2000 del Foro Permanente de las Naciones Unidas para las
Cuestiones Indigenas. Organo asesor del Consejo Econdmico y Social (ECOSOC), creado
con el objetivo de examinar las cuestiones indigenas, principalmente en lo relativo al
desarrollo economico y social, la cultura, el medio ambiente, la educacion, la salud y
los derechos humanos.

Declaracion y Programa de Accion de la Conferencia Mundial contra el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia celebrada en
Durban (Sudafrica) del 31 de agosto al 8 de septiembre de 2001 (en adelante Decla-
racion y Programa de Accion de Durban. Es el plan de accion de las Naciones Unidas
que propone medidas concretas para combatir el racismo, la discriminacion racial, la
xenofobiay las formas conexas de intolerancia en todo el mundo, y que reconoce a los
Pueblos Indigenas entre las principales victimas de dichas practicas que se perpetlan
en la actualidad, y a quienes reconoce plenamente sus derechos.

Nombramiento en 2001 del Relator Especial sobre los derechos de los Pueblos Indige-
nas. Esta figura tiene como finalidad profundizar en la plena y efectiva proteccion de
los derechos de los pueblos indigenas a través, entre otras funciones, de la colabora-
cion con otros organos subsidiarios del Consejo de Derechos Humanos y organismos
de Naciones Unidas, del diseno de propuestas para evitar y reparar las violaciones
y las vulneraciones de los derechos de los pueblos indigenas y de la elaboracion de
informes anuales. Los respectivos mandatos se han renovado en 2004, 2007 y 2019.

Mecanismo de Expertos sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas (2007). Organo
subsidiario del Consejo de Derechos Humanos para el asesoramiento sobre los de-
rechos de los pueblos indigenas.

Agenda de Accion de Addis Abeba de la Tercera Conferencia Internacional sobre la
Financiacion para el Desarrollo (Agenda de Accion de Addis Abeba) celebrada en
Etiopia del 13 al 16 de julio de 2015. El objetivo de la Agenda es poner fin a la pobreza
y el hambre y lograr el desarrollo sostenible en sus tres dimensiones mediante la
promocion del crecimiento economico inclusivo, la proteccion del medio ambiente y
el fomento de la inclusion social, resaltando que los pueblos indigenas son uno de
los grupos que se encuentra en una situacion de mayor vulnerabilidad debido a las
desigualdades que, en muchos paises han aumentado drasticamente.

De igual modo, y tal y como senala el Informe del Relator Especial sobre la situacion de
los derechos humanos y las libertades fundamentales de los indigenas, Sr. Rodolfo Staven-
hagen, también procede relacionar otras declaraciones internacionales adoptadas en la
década de los noventa, las cuales reflejan las principales demandas de los movimientos
indigenas a nivel internacional en materia de derechos humanos, tales como:

Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo (CNU-
MAD), también llamada “Cumbre de la Tierra”, celebrada en Rio de Janeiro en 1992.
Aprobo el Programa 21, cuyo capitulo 26 otorga una posicion central a las poblaciones
indigenas, como agentes importantes en la formulacion del programa sobre el medio
ambiente. En el marco de esta Cumbre, representantes de cientos de pueblos indige-
nas de América, Asia, Africa, Australia, Europa y el Pacifico se reunieron y elaboraron




la Declaracion de Kari-Oca y la Carta de la Tierra de los Pueblos Indigenas, que reco-
gen sus posiciones con respecto al medio ambiente y el desarrollo sostenible, y que
constituyen referentes sobre sus demandas de derechos individuales y colectivos.

La Convencion sobre la Diversidad Biologica, aprobada en Nairobi en 1992, en cuyo
articulo 8 parrafo j se refiere a los conocimientos, las innovaciones y las practicas de
las comunidades indigenas y locales que entranen estilos tradicionales de vida per-
tinentes para la conservacion y la utilizacion sostenible de la diversidad biologica.

La Declaracion y Programa de Accion de Viena aprobada por la Conferencia Mundial
de Derechos Humanos en 1993, que en el parrafo 20 pone de relieve la importancia
de cuestiones tales como la participacion y la incomparable contribucion de las po-
blaciones indigenas al desarrollo y al pluralismo de la sociedad,

La OMS se ha ocupado de cuestiones que tratan especificamente de la salud de los
pueblos indigenas. En 1999 la Reunion Consultiva Internacional sobre la Salud de los
Pueblos Indigenas aprobd la Declaracion de Ginebra sobre la salud y la supervivencia
de los pueblos indigenas, en la que se reconocia que la salud y el bienestar de los
pueblos indigenas se ven fuertemente afectados por factores ajenos a la propia esfera
de la salud, como son los elementos determinantes sociales, econdmicos, ambientales
y culturales

La UNESCO ha contribuido a desarrollar varios instrumentos juridicos, en particular la
Declaracion Universal sobre la Diversidad Cultural, aprobada en noviembre de 2001. El
articulo 4 de la Declaracion subraya especialmente que la conservacion de la diversidad
cultural sera una condicion ética previa para la promocion de los derechos humanos y
las libertades fundamentales, en particular las de las minorias y los pueblos indigenas.

Estos procesos fueron a su vez acompanados por aquellos relativos a la incorporacion
del enfoque de género en el ambito de los derechos de los pueblos indigenas, destacando
la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing, documento adoptado en el marco de
la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing, China, 1995) y en el cual, las mujeres
indigenas presentaron la Declaracion de las Mujeres Indigenas de Beijing. Especial relevancia
adquiere también el Comité sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW) y su Recomendacion general nim. 39 (2022) sobre los derechos de
las mujeres y las ninas indigenas, en la que orienta a los Estados a adoptar todas aque-
[las medidas legislativas, politicas y de otra indole para garantizar el cumplimiento de sus
derechos, y su alcance se aplica a las mujeres y ninas indigenas tanto dentro, como fuera
de los territorios indigenas.

Sin duda la Agenda 2030 constituye otro de los hitos a nivel internacional con inciden-
cia en el desarrollo de los pueblos indigenas, al tenerlos en consideracion tanto en metas
asociadas especificas, como en aquellas dirigidas a la reduccion de las desigualdades, y
también en su marco general. Tal y como refiere el Foro Permanente de las Cuestiones In-
digenas “cada uno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas respectivas son
relevantes en cuanto a los derechos y el bienestar de los pueblos indigenas: 156 de las 169
metas estan estrechamente relacionadas con los derechos humanos, mientras que 73 de
estas metas estan relacionadas en forma significativa con la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas”.



También es importante senalar tal y como menciona la ONU, la participacion de los
pueblos indigenas en el proceso mundial de consultas sobre la Agenda 2030, dando como
resultado la referencia explicita “a las cuestiones que les preocupan en materia de de-
sarrollo y se fundamenta en los principios de la universalidad, los derechos humanos, la
igualdad y la sostenibilidad ambiental, que son, todo ellos, prioridades basicas para los
pueblos indigenas”.

De manera mas reciente, otro de los hitos significativos fue la aprobacion en 2020 por la
Asamblea General de la ONU de la resolucion sobre “Derechos de los pueblos indigenas”.
En ellay en un ano marcado por la irrupcion de la pandemia generada por el coronavirus,
“Exhorta a los Estados Miembros a que garanticen la proteccion de los pueblos indigenas
afectados por la pandemia de COVID-19 y eviten todas las formas de discriminacion, es-
pecialmente en el contexto del acceso oportuno, universal, inclusivo, equitativo y no dis-
criminatorio a asistencia y servicios sanitarios y suministros y equipos médicos seguros,
de calidad, eficaces y asequibles”. De igual modo, también senala otras recomendaciones
prioritarias sobre las lenguas indigenas, el trabajo infantil o la violencia contra las mujeres,
que tendran incidencia en los proximos anos, as:

Recuerda la proclamacion del periodo 2022-2032 Decenio Internacional de las Lenguas
Indigenas, a fin de llamar la atencion sobre la grave pérdida de lenguas indigenas y
la necesidad apremiante de conservarlas, revitalizarlas y promoverlas

Subraya la necesidad de intensificar los esfuerzos, en cooperacion con los pueblos
indigenas, para prevenir y eliminar todas las formas de violencia y discriminacion
contra las mujeres, los ninos, los jovenes, las personas de edad y las personas con
discapacidad indigenas, y apoyar la adopcion de medidas que garanticen su empode-
ramiento y su participacion plena y efectiva en los procesos de adopcion de decisiones
a todos los niveles y en todas las esferas,

Alienta a los Gobiernos a que redoblen los esfuerzos para eliminar las peores formas de
trabajo infantil, tanto en la legislacion como en la practica, en el contexto del respeto
de los derechos humanos de los ninos indigenas, incluso mediante la cooperacion
internacional, segln proceda;

Ambito europeo, estatal y autonémico

El Marco estratégico de la UE sobre derechos humanos y democracia adoptados por el Consejo
de 25 de junio de 2012 refiere la cuestion indigena al senalarla dentro de las prioridades de la
UE en materia de derechos humanos, asi expone que fomentara “.. la lucha contra la discri-
minacion en todas sus formas, por razones de raza, etnia, edad, género u orientacion sexual y
abogando por los derechos de los ninos, las minorias, los pueblos indigenas, los refugiados,
los inmigrantes y las personas con discapacidad”.

Por su parte, tal y como se expone en las Conclusiones del Consejo Europeo sobre los pue-
blos indigenas, adoptadas en su sesion n.° 3535 celebrada el 15 de mayo de 2017, “a traves
de sus politicas de derechos humanos, de su politica de desarrollo y de los instrumentos de
financiacion, la UE ha contribuido a la promocion internacional y el reconocimiento de los
derechos de los pueblos indigenas”. En este documento de conclusiones se hace una lla-
mada especial al enfoque de derechos humanosy a la aplicacion de la Agenda 2030, como



instrumento para promover el apoyo a los pueblos indigenas. Concretamente establece que
“el planteamiento de la UE de un desarrollo basado en los derechos, que abarque todos los
derechos humanos, debe ser el instrumento principal de la accion exterior, para incorporar el
apoyo a los pueblos indigenas en la aplicacion de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible..”.

Mas recientemente, la Resolucion del Parlamento Europeo, de 3 de julio de 2018, sobre la
violacion de los derechos de los pueblos indigenas en el mundo, incluido el acaparamiento
de tierras insta entre otros puntos “.. a la Union, a los Estados miembros y a sus socios de la
comunidad internacional que adopten todas las medidas necesarias para el reconocimiento,
la proteccion y la promocion plenos de los derechos de los pueblos indigenas, incluidos sus
tierras, territorios y recursos”.

Especial relevancia adquieren también los “Informes anuales de la UE sobre los derechos
humanos y la democracia en el mundo”. El relativo a 2019, acordado por el Consejo el 15 de
junio de 2020 alude a la declaracion en nombre de la UE de la entonces Alta Representante
de la Union para Asuntos Exterioresy Politica de Seguridad, con motivo del Ano Internacional
de las Lenguas Indigenas el 9 de agosto, en la que se reconoce que los pueblos indigenas se
ven afectados de manera desproporcionada por la pobreza, el cambio climaticoy la violencia,
incluida la violencia de género.

También en 2019, las Directrices de la UE sobre derechos humanos relativas a la no discri-
minacion en la politica exterior, adoptadas por el Consejo en su sesion n.° 3681 celebrada
el 18 de marzo de 2019, en el punto 3.3 “Afrontar la discriminacion mediante la cooperacion
multilateral” establece que la UE “debe seguir trabajando activamente en las cuestiones de
no discriminacion y en la proteccion y promocion del derecho a la no discriminacion en to-
dos los foros multilaterales pertinentes en los que participen ella y sus Estados miembros,
en concreto mediante su participacion activa “..en los mecanismos y procesos de las Nacio-
nes Unidas dedicados a asuntos generales y concretos relacionados con la discriminacion,
como —entre otros— la religion o las creencias, el racismo y la xenofobia, los derechos de las
personas con discapacidad, las personas gitanas, la discriminacion basada en la casta (em-
pleo y ascendencia), las personas LGBTI, las personas mayores, el campesinado, los pueblos
indigenas y las personas pertenecientes a minorias”.

Finalmente el Plan de Accion de la UE para los Derechos Humanos y la Democracia 2020-
2024 también incorpora el apoyo a los pueblos indigenas, tanto en su titulo | sobre proteccion
y empoderamiento de las personas con una mencion especifica de “Apoyar a los pueblos
indigenas abogando por su participacion en los procesos de desarrollo y derechos humanos
pertinentes y defendiendo el principio del consentimiento libre, previo e informado en todas
las decisiones que les afecten”; como en su titulo Il sobre construccion de sociedades resi-
lientes, inclusivas y democraticas. En este punto aboga por promover la ciudadania activa y
la participacion en la vida publica y politica y establece que “La educacion civica, también a
traves del aprendizaje a distancia, y la alfabetizacion mediatica en linea deben dirigirse, en
particular, a las mujeres, los ninos, los jovenes, las personas con discapacidad, las personas
pertenecientes a minorias, los pueblos indigenas y otras personas en situaciones vulnerables”.

Ambito estatal y autonémico

En el escenario estatal, La Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo incorporaba el apoyo a los pueblos indigenas, entre sus prioridades sectoriales,
en un marco de proteccion como grupo de poblacion vulnerable, concretamente su articulo
7 punto c) referia la “Proteccion y respeto de los derechos humanos, igualdad de opor-



tunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
participacion e integracion social de la mujer y defensa de los grupos de poblacion mas
vulnerables (menores, con especial atencion a la erradicacion de la explotacion laboral
infantil, refugiados, desplazados, retornados, indigenas, minorias)”.

La nueva Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible y
la Solidaridad Global, sin embargo, avanza sustancialmente en el reconocimiento de los
pueblos indigenas. Asi, ademas de incluirlos en los principios, tal y como establecia la
norma precedente, ya en el preambulo reconoce su apoyo como una de las capacidades
singulares de la cooperacion espanola. Asimismo en los objetivos y criterios de actuacion
apela expresamente a “Apoyar el desarrollo economico, social y cultural de los pueblos
indigenas y afrodescendientes mediante la lucha contra toda forma de exclusion y de-
fender y promover sus derechos, en especial el derecho a participar de forma efectiva en
las decisiones que les afectan; establecer para ello alianzas con sus autoridades propias
y organizaciones representativas en los paises sociosy en el marco internacional, de Na-
ciones Unidas, europeo, iberoamericano y en otros ambitos regionales”. Finalmente, el
articulo 39, apela al cumplimiento del Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en
los concursos y procesos de licitacion de obras, suministros o servicios de las actividades
de la cooperacion espanola.

La Estrategia de la Cooperacion Espanola con Pueblos Indigenas adoptada en 2007 sin
duda constituye uno de los referentes principales en la inclusion de la cuestion indigena
dentro de los instrumentos de planificacion de la cooperacion espanola que invita ademas
a incorporar esta prioridad en los sucesivos Planes Anuales de Cooperacion Internacional
(PACI); a los Documentos de Estrategia Pais (DEP); al resto de los Documentos de Estrategia
Sectorial (DES) de la Cooperacion Espafnola. La Estrategia entre otros objetivos pretende
contribuir al reconocimiento y al ejercicio efectivo del derecho de los pueblos indigenas a
articular sus propios procesos de desarrollo social, economico, politico y cultural.

De igual modo, la Ley 4/2006, de 5 de mayo, de Cooperacion al Desarrollo del Principado
de Asturias, también incluye en su articulo 5 sobre prioridades sectoriales, la atencion es-
pecifica a los pueblos indigenas dentro de las iniciativas de cooperacion al desarrollo que
se dirijan “a grupos estructuralmente desfavorecidos, en los que se consideraran sistema-
ticamente las diferentes situaciones, condiciones y necesidades de mujeres y hombres”.

Asimismo la primera Estrategia Asturiana con los Pueblos Indigenas para la Cooperacion
al Desarrollo aprobada en 2010 en el pleno del Consejo Asturiano de Cooperacion al Desa-
rrollo contribuira decididamente, como se expone en otro apartado de este documento, a
fomentar una cooperacion de respeto con sus derechos e idiosincrasia.

Tanto en los planes directores como en el VI Plan vigente en el momento de aprobacion
de la presente estrategia, se hace mencion expresa a los pueblos indigenas como poblacion
priorizada en las distintas metas de su marco de resultados.

A pesar de las desigualdades a las que se enfrentan, los pueblos indigenas adquieren un
papel relevante en el modo de avanzar hacia el desarrollo sostenible.

Uno de los ambitos donde los pueblos indigenas se configuran como un actor fundamen-
tal es en sus modelos de uso razonable y armonico de los recursos naturales, constatando
la importancia de sus conocimientos y practicas ancestrales sobre la conservacion de la
biodiversidad, especialmente ante la amenaza del cambio climatico. El informe “Los pueblos




indigenas de Ameérica Latina - Abya Yala y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible:
tensiones y desafios desde una perspectiva territorial” publicado por el Fondo para el De-
sarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe (FILAC) y Naciones Unidas
destaca que “la proteccion de los territorios de los pueblos indigenas ha comenzado a
transformarse en una cuestion fundamental no solo para ellos, sino para toda la huma-
nidad.” Sobre este aspecto también se pronuncia el Foro Permanente para las Cuestiones
Indigena, en su Informe para el 209 periodo de sesiones (2021) cuando destacando el hecho
de que “los territorios indigenas contienen el 80% de la diversidad biologica del mundo”,
afirma que “..la manera en que los pueblos indigenas administran estas tierras, territorios
y recursos, ademas de positiva para el medio ambiente y la diversidad bioldgica, también
es importante para mantener la pazy la seguridad internacionales”. Por su parte el “Estado
de los Pueblos Indigenas del Mundo. Derechos a las tierras, los territorios y los recursos”
de Naciones Unidas (2021) también comparte esta vision no s6lo como “una solucion pro-
bada, rentable y practica para el cambio climatico” sino también desde la perspectiva de
que “Los conocimientos tradicionales de los pueblos indigenas tienen un valor incalculable
para garantizar la gestion sostenible de los ecosistemas y recursos terrestres y marinos.
El respeto a la inviolabilidad de los derechos de los pueblos indigenas sobre la tierra y
los recursos es vital para la creacion y preservacion de sociedades pacificas e inclusivas”.

Sus aportaciones también han sido reconocidas en la recuperacion de la enfermedad por
coronavirus. Al respecto, el Informe del Relator Especial sobre los derechos de los pueblos
indigenas, José Francisco Cali Tzay, al Consejo de Derechos Humanos en su 482 periodo de
sesiones (2021), sefala no soélo su resiliencia durante la pandemia, sino su contribucion
a la lucha contra la COVID-19 “mediante la medicina tradicional y los enfoques médicos
interculturales para fortalecer sus sistemas inmunitarios y su resistencia al virus”.

Mas recientemente, en el marco de las aportaciones de la FILAC a la Conferencia Mun-
dial del Agua celebrada por Naciones Unidas en marzo de 2023, cabe senalar también la
cosmovision de los pueblos indigenas “Para un verdadero desarrollo sostenible, se debe
respetar el agua y concebirla no como una mercancia que se comercializa, sino como un
bien com(n”. En este marco, invitan a compartir experiencias de mecanismos de gestion
operacional y administrativa local del agua, a cargo de comunidades indigenas que podrian
constituirse en experiencias para replicar en distintos paises.

Finalmente, otro aporte a tener en consideracion y que destaca también la FILAC, es el
relativo a la prevencion y gestion de riesgos ambientales, donde “el sentido de pertenencia
por la comunidad y el trabajo comunitario de los pueblos indigenas resulta fundamental
para las acciones posteriores a los desastres naturales y también en los sistemas de pre-
vencion y mitigacion”.

Dada la ausencia desglosada de datos, no son muchas las fuentes existentes para obte-
ner una radiografia actualizada sobre las principales cifras de los pueblos indigenas, que
permitan acercarnos a una vision detallada, por areas geograficas, sobre su situacion y
posicion a nivel global.

El informe sobre “Aplicacion del convenio sobre pueblos indigenas y tribales nim. 169 de
la OIT Hacia un futuro inclusivo, sostenible y justo” publicado en 2020, es una de las fuentes
de datos mas completas desde la perspectiva estadistica. A continuacion, reproducimos
algunos de las principales cifras que ofrece este documento:



Se estima que “globalmente viven alrededor de 476,6 millones de personas indigenas,
de las cuales 2384 millones son mujeres y 238,2 son hombres. En total, la poblacion
indigena representa el 6,2 por ciento de la poblacion global, las mujeres indigenas
representan el 6,2 por ciento de la poblacion global de mujeres 'y los hombres indige-
nas el 6,1 por ciento de la poblacion global de hombres. Globalmente, alrededor del 15
por ciento de las personas indigenas viven en paises que han ratificado el Convenio
sobre pueblos indigenas y tribales (nim. 169). 17 Esta cifra pone de relieve un desafio
importante, una mayoria de personas indigenas globalmente sigue sin estar cubierta
por la proteccion que establece el Convenio nim. 169, incluso habiendo transcurrido
30 anos desde su adopcion”.

Por nivel de ingreso, “Mas del 80 por ciento vive en paises de ingreso mediano... Mas
de 387 millones de personas indigenas se encuentran en paises de ingreso mediano,
de las cuales 220,9 millones (o el 46,4 por ciento del total de las personas indigenas)
estan concentradas en paises de ingreso mediano bajo. Solo 12,9 millones de personas
indigenas, o el 2,7 por ciento del total de personas indigenas, vive en paises de ingreso
alto; mientras 76,0 millones, o el 16,0 por ciento del total de personas indigenas, se
encuentra en paises de ingreso bajo. No obstante, los paises de ingreso bajo registran
la proporcion mas alta de personas indigenas del total de la poblacion con un 10,1 por
ciento”.

La mayor tasa de participacion en el empleo de las personas indigenas a nivel mundial
puede ocultar notables diferencias en la calidad del trabajo, que se caracteriza por
condiciones de trabajo deficientes, salarios bajos y discriminacion. Ello también pue-
de ser el reflejo de la necesidad de las mujeres y los hombres indigenas, que tienden
a ser mas pobres que sus homologos no indigenas, de conseguir un trabajo que les
proporcione ingresos, aunque sean escasos. Sin acceso al trabajo decente, las tasas
de empleo mas altas que registran las mujeres y los hombres indigenas no resultan
necesariamente en una mejor situacion socioeconomica.

Las personas indigenas son 20,0 puntos porcentuales mas propensas a participar en
la economia informal que las personas no indigenas: El 86,3 por ciento de las perso-
nas indigenas a nivel global tienen un trabajo informal, frente al 66,3 por ciento de
las personas no indigenas. Las mujeres indigenas registran tasas de informalidad
especialmente altas, y sus probabilidades de trabajar en la economia informal estan
25,6 puntos porcentuales por encima de las de las mujeres no indigenas. La brecha
entre la participacion en la informalidad de las personas indigenas y las personas no
indigenas es mayor en America Latina y el Caribe, donde la tasa de informalidad entre
las personas indigenas es del 86,6 por ciento, 31,5 puntos porcentuales mayor que la
de las personas no indigenas.

Globalmente, las personas indigenas ganan un 18,5 por ciento menos que las perso-
nas no indigenas, y ello ocurre en todas las regiones y grupos de ingreso. La brecha
salarial que sufren las personas indigenas es mayor en América Latina y el Caribe (31,2
por ciento) y menor en América del Norte (7,9 por ciento).

El 18,2 por ciento de las personas indigenas vive con menos de 1,90 délares de los
Estados Unidos al dia, frente al 6,8 por ciento de las personas no indigenas.




® Se calcula que existen mas de 5.000 comunidades indigenas distintas que hablan
alrededor de 4.000 lenguas diferentes (IWGIA, 2018a) y viven en aproximadamente 90
paises (Naciones Unidas, 2009).

® En las estimaciones globales del nimero de personas indigenas se observan diferen-
cias considerables entre las regiones y los grupos de paises por nivel de ingreso. Asia
y el Pacifico, por ejemplo, cuenta con 335,8 millones de personas indigenas, lo que la
convierte en la region donde viven mas personas indigenas del mundo. Africa se sitta
en segundo lugar, con 77,9 millones de personas indigenas, sequida de América Latina
y el Caribe, con 54,8 millones; America del Norte cuenta con 7,6 millones y Europa y Asia
Central con 0,4 millones (véase el grafico 2.2). A partir de estas estimaciones se deduce
que de los 476,6 millones de personas indigenas a nivel global, el 70,5 por ciento vive
en Asia y el Pacifico, el 16,3 por ciento en Africa, el 11,5 por ciento en América Latina
y el Caribe, el 1,6 por ciento en América del Norte y el 0,1, por ciento en Europa y Asia
Central.

® Globalmente, 350,0 millones de personas indigenas viven en zonas rurales, lo que
representa un 73,4 por ciento de la poblacion indigena del mundo; de esta cifra, 173,1
millones son mujeres y 176,9 millones son hombres. La proporcion mas alta de personas
indigenas que viven en zonas rurales la encontramos en Africa (82,1 por ciento). Asia y
el Pacifico es la region con la seqgunda proporcion mas elevada de pueblos indigenas
que viven en zonas rurales (72,8 por ciento o 244,3 millones), sequida de Europa y Asia
Central, donde el 66,4 por ciento de los pueblos indigenas vive en zonas rurales.
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En 2010, se aprobo la primera Estrategia Asturiana con los Pueblos Indigenas para la Coopera-
cion al Desarrollo, Gnica estrategia autonomica que sobre esta materia consta en el conjunto
de las comunidades autonomas.

Después de mas de una década de vigencia, se exponen a continuacion algunos datos de
su cumplimiento, desde la premisa general de la inclusion del apoyo a los pueblos indigenas
como prioridad y singularidad de la cooperacion al desarrollo asturiana.

En este marco cabe senalar la constitucion de la Comision Asturiana de Pueblos Indigenas
como ponencia técnica del Consejo Asturiano de Cooperacion al Desarrollo y el despliegue
de proyectos dirigidos a la cuestion indigena, como principales fortalezas de su desarrollo.

En el periodo 2010-2022, se han destinado 9,35 millones de euros a proyectos de desarro-
llo en comunidades indigenas. La autogestion; el fortalecimiento social, organizativo y de
capacidades de liderazgo; métodos sostenibles de produccion agropecuaria 'y programas de
soberania alimentaria; proyectos de agua, saneamiento y salud; la mejora del acceso a la
educacion, la defensa de la identidad cultural son las lineas principales de actuacion de los
102 proyectos desarrollados en este periodo.

En estas cifras, es importante senalar la Resolucion de 24 de abril de 2014, de la Consejeria
de Bienestar Social y Vivienda, por la que se aprueban las bases reguladoras con destino a la
ejecucion de proyectos de cooperacion al desarrollo, accion humanitaria y educacion para el
desarrollo y sensibilizacion, en las que se incluye por primera vez una reserva del 5% para pro-
yectos y micro-acciones para acompanamiento a procesos de promocion de pueblosy naciones
indigenas. Tal y como se recoge en las memorias anuales mas recientes, la reserva porcentual ha
sido superada ampliamente, con porcentajes de entre el 28% y el 43% en el periodo 2020-2022.

Por otro lado, fruto también de la aplicacion del enfoque de género como una de las senas
de identidad de la cooperacion asturiana, cabe destacar que de esta cifra global, un 38%
(3,57 millones de euros) se dirigieron especificamente a mujeres indigenas o proyectos con
enfoque de género. La puesta en marcha en 2018 de la primera convocatoria de proyectos
de empoderamiento y promocion y defensa de los derechos de las mujeres también con-
tribuye a consolidar el apoyo a proyectos a mujeres indigenas, especialmente en la linea 2
de la convocatoria dirigida a iniciativas de prevencion de la violencia contra mujeres y ninas
mediante su empoderamiento.

También conviene senalar la primera evaluacion expost singularizada en actuaciones dirigi-
das a pueblos indigenas. La pertinencia y coherencia de los proyectos evaluados en Guatemala
en el periodo 2017-2020 y la importancia de fortalecer el enfoque medioambiental en los pro-
yectos, mas alla del enfoque de mitigacion, son algunas de las conclusiones y recomendacio-
nes de este informe, a las que se anaden, entre otras: la contribucion a la plena participacion
y desarrollo de liderazgos de las mujeres, a los procesos de sanacion con pertinencia cultural
y al importante rol de acompanamiento de las ONGD facilitando la coordinacion, vinculacion
y complementariedades que se lleva a cabo con titulares de obligaciones.

Las prioridades sectoriales de esta Estrategia se alinean con las prioridades sectoriales
del V Plan Director de la Cooperacion Espanola 2018-2021, la Estrategia de la Cooperacion




Espanola con los Pueblos Indigenas, y el VI Plan Director Cooperacion Asturiana 2022-2026,
puestas en dialogo con las principales demandas de los pueblos indigenas recogidas en
diversos instrumentos de derechos humanos de ambito internacional, como los documen-
tos ‘Aplicacion del Convenio sobre pueblos indigenas y tribales num. 169 de la OIT: Hacia un
futuro inclusivo, sostenible y justo’ publicado por la OIT en 2019, y el informe, también de
2019, ‘Esfuerzos destinados a aplicar la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Dere-
chos de los Pueblos Indigenas: reconocimiento, reparacion y reconciliacion’ del Mecanismo
de Expertos sobre los derechos de los Pueblos Indigenas.

Asimismo, siendo Ameérica Latina una region prioritaria tanto para la CE y su Estrategia
y Programa Indigena, como para la Cooperacion Asturiana, se acogen como referentes las
prioridades establecidas en la Declaracion de Iximuleu “Por una Iberoamérica prospera,
inclusiva, sostenible e intercultural” y el Plan de Accion de Iberoamérica para la Implemen-
tacion de los Derechos de los Pueblos Indigenas adoptados en el ano 2018 en el marco de la
XXVI Cumbre Iberoamericana de Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno. Del mismo modo, se
dara continuidad en la presente estrategia a aquellas prioridades sectoriales recogidas en
la anterior Estrategia Asturiana con los Pueblos Indigenas para la Cooperacion al Desarrollo
que todavia sean vigentes.

La estrategia estara guiada en todas sus acciones por los siguientes enfoques, que permi-
ten una aproximacion adecuada a la diversidad de experiencias de los pueblos indigenas a
quienes van dirigidas las acciones de la cooperacion asturiana.

Enfoque de derechos. Tal y como se establece en el VI Plan Director Cooperacion Astu-
riana 2022-2026, exige abordar todos los derechos civiles, sociales, culturales, economicos,
y politicos incluyendo el derecho al desarrollo. Especial relevancia adquiere el denominado
“entendimiento comdn” adoptado en 2003, en el seminario interinstitucional sobre la apli-
cacion de enfoques basados en los derechos humanos, en el contexto de la reforma de las
Naciones Unidas. Este enfoque establece que “la cooperacion para el desarrollo debe contri-
buir a la mejora de las capacidades de los titulares de deberes para el cumplimiento de sus
obligaciones y las capacidades de los titulares de derechos para reclamar éstos”.

Enfoque de género. Las posibilidades del disfrute de los derechos humanos estan fuer-
temente influidas por aspectos relacionados con el género de las personas, que son las
construcciones socioculturales que asignan roles, comportamientos, formas de expresion,
actividades y atributos segln el significado que se da a las caracteristicas sexuales de las
personas, y que varian en diferentes espacios y tiempos. Asimismo, el enfoque de género es
una sena de identidad de las politicas de cooperacion al desarrollo asturianas, tal y como se
resalta en el VI Plan Director de la Cooperacion Asturiana 2022-2026, en concordancia con los
objetivos de impulsar una cooperacion feminista que aborde de forma integral las causas sis-
témicas y estructurales de las desigualdades de género, fortalecer las capacidades de género
de las organizaciones y promover alianzas con las asociaciones feministas y contrapartes.
Es importante resaltar que, para las mujeres indigenas, sus reivindicaciones de derechos no
siempre se enmarcan dentro de lo que se comprende como feminismos, asi como también en
los Pueblos Indigenas hay otras interpretaciones de género que superan las logicas hombre/
mujer. Por lo tanto, una cooperacion respetuosa de la diversidad cultural implica el respeto
por sus formas de interpretar lo que cominmente se entiende como genero, asi como el
respeto por las reivindicaciones de derechos de las mujeres indigenas y personas de género
diverso indigenas que no necesariamente estén alineadas con un enfoque feminista, sin
menoscabo de la debida proteccion de sus derechos por razon de género.



Enfoque intergeneracional. Uno de los aspectos fundamentales de la pervivencia
de los pueblos indigenas es la transmision intergeneracional de saberes. Asimismo, es un
pilar del desarrollo sostenible. Como senala el documento final de la reunion plenaria de
alto nivel de la Asamblea General conocida como Conferencia Mundial sobre los Pueblos
Indigenas, un imperativo para la implementacion del marco de derechos especificos de
los Pueblos Indigenas es “el empoderamiento y el desarrollo de la capacidad de los jove-
nes indigenas, incluida su participacion plena y efectiva en los procesos de adopcion de
decisiones sobre los asuntos que les conciernan’, senalando asimismo el compromiso de
“intensificar nuestros esfuerzos, en cooperacion con los Pueblos Indigenas, para preveniry
eliminar todas las formas de violencia y discriminacion contra los pueblos y las personas
indigenas, en particular, las mujeres, los ninos, los jovenes, las personas de edad y las
personas con discapacidad”. El enfoque intergeneracional, por lo tanto, permite tener una
amplia vision sobre las necesidades de los Pueblos Indigenas de manera especifica para
juventudes, nineces y adultos mayores indigenas. Este enfoque se resalta también en la
Declaracion de Iximuleu, asi como en la Agenda 2030, siendo asimismo una aproximacion
que se refleja en los instrumentos de derechos humanos con base en los principios de
igualdad y no discriminacion.

Enfoque intercultural. La Convencion sobre la proteccion y la promocion de la di-
versidad de las expresiones culturales aprobada por la UNESCO en 2005, establece que “la
interculturalidad se refiere a la presencia e interaccion equitativa de diversas culturas y
la posibilidad de generar expresiones culturales compartidas, adquiridas por medio del
dialogo y de una actitud de respeto mutuo”. La condicion previa e imprescindible para la
interculturalidad es el respeto por igual hacia y entre todas las culturas. En esta vision de
igualdad y dialogo, adquiere un lugar esencial el impulso de la reciprocidad en la coopera-
cion asturiana, reconociendo la multidimensionalidad de cada una de sus acciones en las
que -ademas del apoyo economico- se entrelaza un intercambio social, cultural, simbolico
y afectivo que enriquece a la sociedad asturiana como a los pueblos indigenas. Tener
un enfoque basado en la interculturalidad en las acciones de cooperacion con Pueblos
Indigenas es un aspecto fundamental para lograr un dialogo de saberes que permita una
adecuada implementacion de sus derechos humanos diferenciados, en el marco del pleno
respeto por su autodeterminacion.

Enfoque interseccional. La interseccionalidad es la confluencia de maltiples factores
que conforman las experiencias vitales de las personas, y que les da una dimension es-
pecifica y situada. Dichos factores pueden ser tanto individuales, como colectivos. Si bien
todas las personas tienen experiencias interseccionales, hay aspectos que contribuyen a la
vulneracion sistematica de sus derechos al darse una confluencia de aspectos que generan
discriminaciones y violencias, que, como indica la CEDAW en su Recomendacion general No.
35 de 2017 ‘Sobre la violencia por razon de género contra la mujer, por la que se actualiza
la Recomendacion General No. 19’y también se reconoce en la Recomendacion general N©
39 de 2022, pueden incluir, entre otras: el origen étnico o la racializacion, la pertenencia a
un Pueblo Indigena, la situacion socioeconomica y/o las castas, el idioma, la religion o las
creencias, la opinion politica, el origen nacional, el estado civil, la maternidad, la edad, la
procedencia urbana o rural, el estado de salud, la discapacidad, los derechos de propiedad,
la condicion de leshiana, bisexual, transgénero o intersexual, el analfabetismo, la solicitud
de asilo, la condicion de refugio, desplazamiento interno o apatridia, la viudez, el estatus
migratorio, la condicion de cabeza de familia, la convivencia con el VIH/SIDA, la privacion



de libertad y la prostitucion, asi como la trata de seres humanos, las situaciones de con-
flicto armado, la lejania geografica y la estigmatizacion de los defensores y defensoras de
derechos humanos. Si bien estos aspectos interseccionales afectan en gran medida a las
mujeres, es importante tener en cuenta, al aplicar un enfoque interseccional, que todas
las personas estan sujetas a las discriminaciones y violencias que estan ancladas a sus
diferencias percibidas, especialmente las personas pertenecientes a grupos historicamente
oprimidos como los Pueblos Indigenas, teniendo repercusiones mas severas en las mujeres,
nineces, juventudes y personas de la tercera edad indigenas. Las acciones de la Coopera-
cion Asturiana deberan ser disenadas tomando en cuenta esta multiplicidad de factores
que afectan las vidas de las personas indigenas a nivel tanto individual como colectivo.

Conceptualizacion de los pueblos indigenas en la cooperacion al desarrollo
asturiana.

A pesar de que no todos los pueblos que se comprenden como pueblos indigenas aceptan
la categoria “indigena” para denominarse a si mismos, en gran medida por los estereotipos
y prejuicios que prevalecen en muchas sociedades con respecto a la misma, prefiriendo y
defendiendo términos como naciones indigenas, naciones originarias o pueblos originarios,
asi como la preferencia de la mayoria de los Pueblos de usar sus nombres propios, hay
un cierto consenso en considerar el termino ‘pueblos indigenas’ como un elemento unifi-
cador, aunque temporal, de sus luchas y demandas, siendo este el termino usado en esta
Estrategia por su caracter general, sin menoscabo de como se concrete y defina en cada
caso, y entendiendo que es una categoria que comprende también a los Pueblos Tribales.

No existe una definicion de pueblo indigena aceptada unanimemente en el contexto del
derechoy las politicas internacionales, por lo que dar una definicion de pueblos indigenas
es una labor compleja, habiendo sido considerado por los propios pueblos indigenas que
el establecimiento de una definicion cerrada es una tarea innecesaria y poco conveniente
dada la importancia que tiene la autoidentificacion y la autoadscripcion, por lo que el
sentido del término pueblos indigenas esta vinculado principalmente a lo que cada Pueblo
defina para si mismo, y no a imposiciones externas. Aunque existen diversas definiciones
en el marco internacional, para la tarea practica de identificar a los pueblos indigenas en
el marco de la presente Estrategia es posible utilizar los siguientes criterios:

Conciencia de su identidad como indigenas.

Continuidad historica con sociedades precoloniales.

Fuertes lazos con territorios.

Sistemas sociales, econoémicos y politicos particulares.

Lengua, cultura y creencias distintas.

Constituyen sectores no dominantes de la sociedad en la mayoria que los casos.

En definitiva, la presente Estrategia reconoce que los Pueblos Indigenas son:

Diversos, heterogéneos y diferenciados entre si;

Poseedores de un gran patrimonio que ha hecho importantes aportaciones a la ciu-
dadania global;

Actores clave en los desafios actuales en la lucha por la justicia social, el bienestar,
la conservacion medioambiental y la sostenibilidad del planeta;



» Acreedores de una deuda historica relacionada con la invasion de sus territorios, el
saqueo de sus recursos, el menoscabo de sus formas vida, asi como el asimilacionismo,
el etnocidio y el genocidio al que han sido sometidas sus poblaciones, incluso en la
actualidad.

La presente estrategia también tiene en consideracion el Buen Vivir - Vivir Bien que apela
al equilibrio entre el ejercicio de los derechos humanos y de la naturaleza. Un principio con
vocacion universal que refleja un modelo de vida en armonia y un desarrollo mas justo,
sostenible y ecologico.







Objetivos, lineas
estratégicas y acciones







El objetivo de la estrategia es contribuir a la implementacion de los derechos de los pueblos
indigenas internacionalmente reconocidos, con base en enfoques de derechos, de género,
intergeneracional, intercultural e interseccional.

Para esta Estrategia 2023-2033, se establecen cinco prioridades sectoriales, en concordan-
cia con las demandas mas acuciantes de los pueblos indigenas, de las cuales se despren-
den las cinco lineas estratégicas que orientan la cooperacion asturiana con los pueblos
indigenas.

Linea estratégica 1. Reforzar la observancia de los derechos de los
pueblos indigenas a sus tierras, territorios y recursos naturales.

La Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los pueblos indigenas es el Gnico
instrumento juridico internacional de derechos humanos que presta una atencion especifica
a laimportancia global de las tierras, los territorios y los recursos para los pueblos indigenas,
y se basa en instrumentos de derechos humanosy en el Convenio 169, cuyos articulos 13, 14
y 16 son similares a los articulos 25, 26 y 10 de la Declaracion en esta materia. Esta especifi-
cidad trata de subsanar una larga historia de desposesion ilegal e injusta, que continda hoy
en dia, siendo alarmante el aumento de los conflictos sobre las tierras indigenas debido a la
destruccion, la invasion y el acaparamiento de tierras, la militarizacion en varias regiones, y
un aumento proporcional de la criminalizacion, el acoso y la violencia contra los defensores
y defensoras de tierras indigenas.

La especial relacion que existe entre los pueblos indigenas y sus territorios, tierras y re-
cursos naturales, y su control efectivo, ha permitido, ademas de su supervivencia, la conser-
vacion y el desarrollo de las zonas de alta biodiversidad. La riqueza en recursos naturales de
las tierras y territorios de los pueblos indigenas, tanto minerales como vivos, ha llevado a la
implantacion en las mismas de industrias extractivas contaminantes que han producido una
importante degradacion del medio ambiente con un fuerte impacto para la supervivencia y
la reproduccion de sus culturas.

El objetivo estratégico es Contribuir al fortalecimiento de las comunidades, organizaciones
e instituciones de los pueblos indigenas en aspectos prioritarios para la defensa de sus de-
rechos a la tierra, territorios y recursos naturales incorporando un enfoque de respeto a los
recursos naturales y lucha contra el cambio climatico.

Linea estratégica 2. Impulsar el pleno disfrute de los derechos humanos
de las mujeres y ninas indigenas.

El movimiento de mujeres indigenas a nivel internacional lleva un largo recorrido de reivindi-
cacion de sus derechos tanto individuales como colectivos. El Foro Internacional de Mujeres
Indigenas, el Enlace Continental de Mujeres Indigenas de las Américas, o la Red de Mujeres
Indigenas sobre Biodiversidad son algunos ejemplos de las organizaciones constituidas
en las Ultimas décadas para fortalecer su liderazgo y participacion en espacios regionales,
nacionales y locales. Sus demandas han sido reconocidas y recogidas en los principales
instrumentos sobre los derechos de los pueblos indigenas, el Convenio 169 de la OIT y la
Declaracion de la ONU sobre los derechos de los pueblos indigenas, contribuyendo asi a la
construccion de una agenda politica de las mujeres indigenas en los principales organismos
multilaterales de Naciones Unidas.



Como senala la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, existe un reconocimiento
cada vez mayor de los intereses y las preocupaciones propios de las mujeres indigenas, cuya
identidad, tradiciones culturales y formas de organizacion social mejoran y fortalecen las
comunidades en que viven. Sin embargo, con frecuencia las mujeres indigenas enfrentan
barreras tanto por las discriminaciones motivadas por el género como por ser miembros
de pueblos indigenas.

En esta linea, y en el marco del enfoque feminista del VI Plan de Accion de la Cooperacion
Asturiana se establece como objetivo estratégico Adoptar medidas especiales en el marco
de la Cooperacion Asturiana para promover y fortalecer politicas y programas que coadyu-
ven a la implementacion de los derechos de las mujeres y ninas indigenas en el marco de
la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y la CEDAW.

Estas medidas se articulan en base a la mejora de las capacidades e ingresos de las mu-
jeres indigenas, un acceso a la salud y a la educacion y mujeres y ninas, y la lucha contra
la violencia.

Linea estratégica 3. Erradicar las desigualdades estructurales que afectan
el pleno disfrute de derechos a los pueblos indigenas.

Las desigualdades, derivadas de las practicas excluyentes hacia los pueblos indigenas
basadas en el racismo, la xenofobia y otras formas conexas de intolerancia hacia los pue-
blos indigenas, y que se derivan de procesos historicos que han fomentado su exclusiony
limitado su disfrute de los derechos humanos, tienen como consecuencia la precarizacion
de las vidas de las personas pertenecientes a los pueblos indigenas, lo cual genera las
condiciones para su empobrecimiento.

Parte de estas desigualdades estructurales es su invisibilidad estadistica, es decir, la
falta de desglose de datos que permitan conocer en profundidad las brechas que enfren-
tan para el disfrute pleno de sus derechos individuales y colectivos, lo que coadyuva a la
perpetuacion de aquellos factores que contribuyen a su empobrecimiento, vinculados a la
discriminacion racial, la exclusion y el desprecio por sus formas de vida, menoscabando
sus posibilidades de participacion en igualdad de condiciones con otros miembros de las
sociedades en las que tienen presencia, asi como la continuidad de sus practicas sociales
y expresiones culturales.

Es por ello por lo que, en las acciones encaminadas a combatir las desigualdades estruc-
turales, es relevante priorizar la vision del Convenio 169 segln la cual los pueblos indigenas
son actores y no receptores del desarrollo, vision que también se refleja en la Declaracion
de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas, y en la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

Para enfrentar esta situacion el objetivo estratégico de la Linea estratégica 3 es reforzar
las estrategias de la cooperacion asturiana orientadas a la erradicacion de las desigual-
dades estructurales que impiden el pleno disfrute de derechos a los pueblos indigenas.

En este sentido, provechar las aportaciones y los conocimientos de los pueblos indigenas
a través de alianzas se considera, cada vez mas, un factor esencial para abordar desafios
mundiales, como la reduccion de la pobreza, la proteccion del medio ambiente, la conso-
lidacion de la pazy la lucha contra la crisis climatica.



Linea estratégica 4. Acompanar las acciones para el fortalecimiento de las
organizaciones indigenas y planes de vida comunitarios para la defensa e
implementacion de sus derechos individuales y colectivos.

Los pueblos indigenas han tenido formas propias de organizacion en todos los momentos
de su historia, y es a partir de las mismas que han resistido y transformado las opresiones
a las que fueron sujetos a partir de los procesos de colonizacion, y cuyos efectos siguen
estando presentes en las sociedades actuales. Sin embargo, muchas de las organizaciones
indigenas que hoy tienen presencia en los ambitos nacionales e internacionales, surgieron
en la segunda mitad del siglo XX, herederas de largos procesos de reivindicacion de derechos.

La Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los Pueblos Indigenas es-
tablece en su Articulo 5 que “los pueblos indigenas tienen derecho a conservar y reforzar
sus propias instituciones politicas, juridicas, economicas, sociales y culturales, manteniendo
a la vez su derecho a participar plenamente, si lo desean, en la vida politica, economica,
social y cultural del Estado”. En consonancia con esta disposicion, es un derecho de los
Pueblos Indigenas la conformacion de organizaciones propias a través de las cuales pongan
en marcha acciones para la defensa e implementacion de sus derechos, como parte de su
derecho a la autonomia y el derecho a la libre determinacion, en virtud de la cual deter-
minan libremente su condicion politica y persiguen libremente su desarrollo econdmico,
social y cultural.

El objetivo estratégico 4 se articula como herramienta para Contribuir al fortalecimiento
de las organizaciones indigenas y al diseno e implementacion de sus planes de vida en el
marco de la defensa de sus derechos individuales y colectivos.

Frente a estas graves vulneraciones de los derechos de los Pueblos Indigenas, el fortale-
cimiento de sus organizacionesy procesos comunitarios de defensa de derechos, asi como
el reforzamiento de los mecanismos individuales y colectivos para la proteccion de los
defensores y defensoras indigenas de derechos humanos, son imperativos para asegurar el
disfrute de los derechos a la autonomiay la libre determinacion de los Pueblos Indigenas.

Linea estratégica 5. Impulsar la revitalizacion de lenguas indigenas en
el marco del Decenio Internacional de las Lenguas Indigenas 2022-2032.

Los pueblos indigenas estan presentes en todos los continentes sin excepcion, y suman
casi 500 millones de personas, quienes han creado y hablan la mayoria de las casi 7000
lenguas vivas, portadoras de conocimientos y tecnologias vinculadas con la supervivencia de
la gran diversidad cultural del mundo. Sin embargo, los procesos de asimilacion, etnocidio
y genocidio a los que, de manera continuada, han sido expuestos los pueblos indigenas,
esta generando una pérdida acelerada de la diversidad linguistica.

El desarrollo de la presente estrategia coincide con el Plan de Accion Global del Decenio
Internacional de las Lenguas Indigenas (IDIL 2022-2032) articulandose de esta manera un
objetivo estratégico que permita Generar acciones encaminadas al acompanamiento de los
pueblos indigenas en los procesos de conservacion, revitalizacion y promocion de las lenguas
indigenas conforme a las prioridades del Decenio Internacional de las Lenguas Indigenas
de manera que puedan buscarse sinergias de colaboracion y apoyo a la cultura indigena.




Marco Estratégico

Linea estratégica 1. Reforzar la observancia de los derechos de
los pueblos indigenas a sus tierras, territorios y recursos naturales.

Objetivo

estratégico

Resultados
esperados

Acciones

1. Contribuir al for-
talecimiento de las
comunidades, organi-
zaciones e institucio-
nes de los pueblos
indigenas en aspec-
tos prioritarios para
la defensa de sus
derechos a la tierra,
territorios y recursos
naturales.

1.1. Reforzada la coope-
racion con los pueblos
indigenas para el diseno
de protocolos y estrate-
gias para la Consulta y
Consentimiento Previo

Libre e Informado (FPIC)".

1.2. Definidas acciones
para el acompanamien-
to de las comunidades y
organizaciones indigenas
en procesos de analisis
sobre impacto ambiental
de proyectos llevados a
cabo por empresas en sus
tierras y territorios.

1.3. Fortalecidas las ac-
ciones para el impulso
de proyectos para la con-
servacion y el aprovecha-
miento de los recursos
naturales de los pueblos
indigenas, disenados vy
gestionados a través de
sus organizaciones e ins-
tituciones propias.

1.4 Promovidas acciones
para el acompanamiento
de los pueblos indigenas
frente a los desafios del
cambio climatico y la
degradacion del medio
ambiente.

1.1.1. Fomentar el desarrollo de protocolos y documentos de estrate-
gia impulsados por comunidades y organizaciones indigenas para la
correcta aplicacion de los principios de Consulta y Consentimiento
Previo, Libre e Informado.

1.1.2. Favorecer los procesos de formacion de las comunidades y orga-
nizaciones indigenas sobre aspectos técnicos de utilidad para enfrentar
procesos de Consulta y Consentimiento Previo, Libre e Informado con
las herramientas necesarias.

1.2.1. Apoyar a comunidades y organizaciones indigenas para la ela-
boracion de estudios de impacto ambiental de proyectos realizados
por empresas en sus tierras y territorios.

1.2.2. Fortalecer la capacitacion a miembros de comunidades y or-
ganizaciones indigenas en herramientas Utiles para la realizacion de
estudios de impacto ambiental en sus tierras y territorios.

1.3.1. Fortalecer a los pueblos indigenas, a través de sus organizaciones
e instituciones propias, para la puesta en marcha de proyectos de
conservacion y aprovechamiento de sus recursos naturales.

1.3.2. Apoyar los procesos de formacion de las comunidades y orga-
nizaciones indigenas en aspectos relevantes para la conservacion y
aprovechamiento de sus recursos naturales.

1.4.1. Apoyar a los pueblos indigenas, a través de sus organizaciones
e instituciones propias, para la elaboracion de estudios sobre los im-
pactos del cambio climatico y la degradacion medioambiental en sus
tierras y territorios.

1.4.2. Fortalecer los procesos de capacitacion de los pueblos indige-
nas en medidas de mitigacion de los efectos del cambio climatico y
las repercusiones de la degradacion medioambiental en sus tierras
y territorios.

1.4.3. Impulsar acciones en conjunto con los pueblos indigenas y
otros actores de la cooperacion, como las ONGDs, para el desarrollo
de estrategias de resiliencia a los impactos del cambio climatico y la
degradacion medioambiental en sus tierras y territorios.

Thttps://www.ohchrorg/es/indigenous-peoples/consultation-and-free-prior-and-informed-consent-fpic
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Linea estratégica 2. Impulsar el pleno disfrute de los derechos humanos
de las mujeres y nifias indigenas.

Objetivo

estratégico

Resultados
esperados

Acciones

2. Adoptar medidas
especiales en el mar-
co de la Cooperacion
Asturiana para pro-
mover y fortalecer
politicas y programas
que coadyuven a la
implementacion de
los derechos de las
mujeres y ninas indi-
genas en el marco de
la Declaracion y Pla-
taforma de Accion de
Beijing y la CEDAW.

2.1. Apoyadas iniciativas
encaminadas a reforzar
los procesos de empode-
ramiento socioeconomi-
co propios de las mujeres
indigenas, asegurando
su participacion plenay
efectiva.

2.2. Promovidas medidas
para mejorar el acceso a
la educacion de mujeres
y ninas indigenas, con
especial énfasis en la
educacion intercultural
bilingtie.

2.3. Fortalecido el acceso
a la salud de las mujeres
y ninas indigenas, toman-
do en cuenta los siste-
mas de salud generales
y los sistemas de salud
propios.

2.4. Adoptadas medidas
concretas, como cuestion
prioritaria y con su par-
ticipacion plena y volun-
taria, para hacer frente a
las consecuencias de la
violencia contra las mu-
jeres indigenas a fin de
poner en practica progra-
mas y servicios eficaces y
adecuados para eliminar
todas las formas de vio-
lencia que les afectan.

2.1.1. Impulsar las acciones encaminadas al acompafnamiento de los
proyectos productivos de las mujeres indigenas.

2.1.2. Acompanar iniciativas orientadas a la revitalizacion de las acti-
vidades econdmicas propias de los pueblos indigenas en el marco de
SUS pProcesos comunitarios.

2.1.3. Fortalecer las capacidades de las mujeres indigenas para la
mejora de sus procesos productivos, en el marco del respeto de sus
procesos comunitarios y organizativos de autodesarrollo.

2.2.1. Apovyar la elaboracion de programas educativos, planes de es-
tudio y medios didacticos apropiados para la educacion propia y la
educacion intercultural bilinglie, en la medida posible en los idiomas
de los pueblos indigenas, asegurando la participacion de las mujeres
indigenas en esos procesos.

2.2.2. Potenciar el reforzamiento de los liderazgos de las mujeres in-
digenas, especialmente aquellos orientados al impulso de las ninas
y las jovenes indigenas en el marco de enfoques intergeneracionales.

2.2.3. Apoyar las acciones para el acceso de las mujeres indigenas
a la formacion profesional, la ciencia y la tecnologia, y la educacion
permanente.

2.3.1. Acompanar las acciones encaminadas al reconocimiento y apli-
cacion efectiva de los derechos colectivos de los pueblos indigenas,
con especial énfasis en las mujeres indigenas, sobre sus conocimien-
tos, tecnologias y practicas tradicionales, y sus innovaciones en materia
de salud, asi como la estrecha relacion entre su concepcion de salud,
su medicina y su territorio.

2.3.2. Apoyar los procesos de formacion y capacitacion de mujeres
indigenas como promotoras de salud, tanto en el sistema oficial de
salud como en el de sus propias culturas.

2.3.3. Promover programas de capacitacion en los sistemas de salud
locales para la mejora del acceso sin discriminacion de las mujeres
indigenas a la infraestructura y servicios de atencion a la salud.

2.4.1. Contribuir a la generacion de datos y estudios sobre las formas
de violencia que afectan a las mujeres y ninas indigenas de manera
especifica.

2.4.2. Impulsar acciones para prevenir las violencias contra las mu-
jeres y ninas indigenas, con especial énfasis en violencia sexual; la
violencia racista; la trata de personas, incluida la explotacion sexual
y economica; el matrimonio forzado; el feminicidio; y la violencia en
linea a través de internet o redes sociales.

2.4.3. Contribuir a la mejora de servicios de calidad que sean cultural
y lingliisticamente pertinentes para la atencion de las mujeres y ninas
indigenas que son victimas de violencia.




Linea estratégica 3. Erradicar las desigualdades estructurales que afectan
el pleno disfrute de derechos a los pueblos indigenas.

Objetivo

estratégico

Resultados
esperados

Acciones

3. Reforzar las es-
trategias de la coo-
peracion asturiana
orientadas a la erra-
dicacion de las des-
igualdades estruc-
turales que impiden
el pleno disfrute de
derechos a los pue-
blos indigenas.

3.1. Apoyados programas de coope-
racion orientados a la erradicacion
del racismo, la discriminacion racial,
la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia, la pobreza, la margina-
cion y la exclusion social de los pue-
blos indigenas.

3.2. Potenciadas las acciones de coo-
peracion en procesos de generacion
de informacion y desglose de datos
sobre los pueblos indigenas e indi-
cadores en esferas como la educa-
cion, el empleo, la salud, la vivienda,
la mortalidad infantil y la esperanza
de vida.

3.3. Potenciadas las acciones de sen-
sibilizacion en la sociedad asturiana
sobre los impactos del racismo, la dis-
criminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia en la
pobreza, la marginacion y la exclusion
social de los pueblos indigenas.

3.1.1. Incorporar en la convocatoria de cooperacion al de-
sarrollo de la AACD una linea especifica de trabajo en el
fortalecimiento de los pueblos indigenas.

3.1.2. Impulsar programas y proyectos para la transmision
de conocimientos para la erradicacion de las desigualda-
des estructurales de los pueblos indigenas en coordina-
cion con otros actores de la cooperacion como ONGDs.

3.2.1. Incorporar en los proyectos identificados y formu-
lados en zonas con alta presencia de pueblos indigenas
un analisis especifico sobre sus particularidades y disfrute
o0 vulneracion de derechos, asi como la incorporacion de
datos desglosados sobre dichos pueblos.

3.2.2. Atender al respeto del principio de Consulta y Con-
sentimiento Previo, Libre e Informado en los proyectos
financiados por la cooperacion asturiana.

3.3.1. Realizar campanas y acciones de sensibilizacion con
la sociedad asturiana sobre los derechos de los pueblos
indigenas y la eliminacion del racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia
que impactan en la pobreza, la marginaciony la exclusion
social de los pueblos indigenas.

3.3.2. Fomentar que los agentes de cooperacion en Astu-
rias se constituyan en herramienta observatorio de dere-
chos de los pueblos indigenas.
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Linea estratégica 4. Acompanar las acciones para el fortalecimiento de las
organizaciones indigenas y planes de vida comunitarios para la defensa e
implementacion de sus derechos individuales y colectivos.

Objetivo Resultados .
Acciones

estratégico esperados

4. Contribuir al for-  4.1. Impulsadas medidas para el 4.1.1. Apoyar a las organizaciones indigenas en sus proce-
talecimiento de las acompanamiento de los procesos de  sos de consolidacion en diferentes areas de la estructura
organizaciones indi-  estructuracion, puesta en marchay  organizativa.

genas y al diserio e consolidacion de las organizaciones 412, Acompaniar los procesos de intercambio de expe-

implementacion de indigenas y su trabajo en red. riencias entre organizaciones indigenas de ambito local,
sus planes de vida nacional, regional e internacional que coadyuven a su
en el marco de la consolidacion.

defensa de sus de-
rechos individuales
y colectivos.

4.1.3. Apoyar los procesos de fortalecimiento de las or-
ganizaciones indigenas de mujeres, juventudes, personas
con discapacidad, personas LGBTI y de género diverso,
entre otras de ambito especifico, desde una perspectiva
interseccional, orientados a su propio empoderamiento
politico, el impulso de liderazgos y la capacitacion en
competencias que refuercen su incidencia a nivel local,
nacional e internacional.

4.2. Fortalecidos los mecanismos in-  4.2.1. Acompanar las acciones de los pueblos indigenas
dividuales y colectivos para la protec-  encaminadas al diseno, implementacion y fortalecimiento
cion de los defensores y defensoras  de los mecanismos comunitarios para la proteccion de los
indigenas de derechos humanos, con  defensores y defensoras indigenas de derechos humanos,
especial atencion a quienes defien-  con especial atencion a quienes defienden sus tierras,
den sus tierras, territorios y recursos.  territorios y recursos.

4.2.2. Impulsar acciones para el acompanamiento de las
organizaciones indigenas en la capacitacion sobre medi-
das de proteccion de defensores y defensoras indigenas de
derechos humanos, incluidas las medidas de proteccion
en entornos digitales como internet y redes sociales.

4.2.3. Disefar medidas, junto con los pueblos indigenas,
para el fortalecimiento de los mecanismos de proteccion
individual de defensores y defensoras indigenas de dere-
chos humanos bajo amenaza, en coordinacion con otros
actores de la cooperacion, como ONGDs, con mandato es-
pecifico en este ambito.




Linea estratégica 5. Impulsar la revitalizacion de lenguas indigenas en
el marco del Decenio Internacional de las Lenguas Indigenas 2022-2032.

Objetivo

estratégico

Resultados
esperados

Acciones

5. Generar acciones
encaminadas al acom-
panamiento de los
pueblos indigenas en
los procesos de con-
servacion, revitaliza-
cion y promocion de
las lenguas indigenas
conforme a las prio-
ridades del Decenio
Internacional de las
Lenguas Indigenas.

5.1. Generados instrumentos de ma-
peo de las lenguas propias de los
pueblos indigenas.

5.2. Impulsados mecanismos para
el acompanamiento de los pueblos
indigenas en los procesos de conser-
vacion, revitalizacion y promocion de
sus lenguas propias.

5.3. Promovidas acciones orientadas
a erradicar las practicas racistas de
invisibilizacion, menosprecio y vio-
lencia contra las personas hablantes
de lenguas indigenas vy visibilizar su
consideracion como patrimonio in-
material de [a humanidad.

5.1.1. Apoyar a las organizaciones indigenas de ambito
nacional, regional e internacional para el mapeo de la
diversidad de lenguas propias presentes en sus territorios.

5.1.2. Acompanar las acciones de los pueblos indigenas
orientadas a la divulgacion de los instrumentos de mapeo
de las lenguas propias en entornos comunitarios.

5.2.1. Apoyar los programas liderados por los pueblos in-
digenas para la revitalizacion de sus lenguas propias en
entornos comunitarios.

5.2.2. Contribuir a las acciones de promocion de las len-
guas indigenas llevadas a cabo por los pueblos indigenas a
través de diversos medios de comunicacion, incluyendo la
literatura, la misica, las radios comunitarias, la television,
el cine, expresiones artisticas diversas, y cualquiera de
interés para los pueblos indigenas.

5.3.1. Promover campanas de sensibilizacion en ambitos
de interés para los pueblos indigenas sobre las consecuen-
cias del racismo en la pérdida de la diversidad lingiistica
de los pueblos indigenas, asi como sobre la importancia
de su transmision intergeneracional.

5.3.2. Promover campanas de sensibilizacion dirigidas a
la visibilizacion de las lenguas indigenas como patrimonio
inmaterial de la humanidad.
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